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Une 8eme chaire pour IAE Toulouse, précurseur des

chaires d’entreprises a I'Université Toulouse | :
« Chaire Crédit Agricole de Toulouse et du Midi-Toulousain »

Décembre 2007. IAE Toulouse poursuit sa stratégie d’ouverture aux entreprises en signant une
8eéme chaire d’entreprise avec la Caisse Régionale du Crédit Agricole de Toulouse et Midi-
Toulousain (CRCA). La CRCA souhaite mettre en place une politique active de recrutement
des diplomés de I’enseignement supérieur et de gestion des carrieres de ses salariés. L’IAE
Toulouse dispose d’une expertise académique dans le domaine du Management des
Ressources Humaines, du Marketing et de la Finance. Le partage d’objectifs communs ont
conduit les deux parties a s’associer pour mettre en place des actions de formation, de
recherche et d’études en Management, avec une volonté constante d’innovation.

Formation initiale, formation continue et recherche

En formation initiale la « Chaire Crédit Agricole de Toulouse et du Midi-Toulousain » permettra
aux étudiants de se confronter a la réalité du terrain, d’affiner leur projet professionnel et de
faciliter leur insertion. La CRCA participera, en effet, a I'animation pédagogique des
formations (en particulier dans les domaines de la banque-assurance et de la finance) et
accueillera de facon prioritaire des stagiaires de niveau Licence, Master 1 et Master 2. Elle
participera également a des manifestations visant a favoriser I'information et I’orientation des
étudiants sur les métiers de la banque-assurance et de la finance telles que tables rondes,
simulations d’entretiens, forums des métiers, salons étudiants.

En formation continue, I’objectif est d’accompagner I’entreprise dans le développement des
compétences et les salariés dans leur projet professionnel. Quatre domaines d’intervention
sont envisagés : formations spécifiques, formations de formateurs, validation des acquis de
I’expérience et création d’une université du management (construction et animation de
modules de formation pour les managers et futurs managers).

La CRCA accompagnera I'lAE dans le cadre de son activité de recherche et d’études en
management. Parmi les themes d’études retenus au titre de la chaire figurent, notamment,

des questions relatives a I’organisation, aux principes de management ou encore a la
dynamique d’innovation.

IAE Toulouse, pionnier des chaires d’entreprise a UT1

Avec cette 8éme chaire d’entreprise, IAE Toulouse confirme son statut de pionnier des
chaires d’entreprises a I'université. Les premiéeres chaires d’entreprise ont été signée dées 2002
avec les Laboratoires pharmaceutiques Pierre Fabre (Chaire de Management International
Pierre Fabre) et Airbus (Chaire de Management Interculturel). Depuis, I'lAE a multiplié les
signatures prestigieuses autour de conventions de partenariats alliant des actions de
formation initiale, formation continue et de recherche, avec en 2004 : SFR “Chaire Marketing
High Tech” ; en 2005 : BVA “Chaire Analyse de Marché” et La Dépéche et le Petit Toulousain
“Chaire de Marketing des Médias”; en 2006: le Groupe Merlane “Chaire Merlane
Management des Ressources Humaines” et enfin en 2007 : Siemens VDO Automotive “Chaire
Siemens VDO Automotive de Management de I'lnnovation” et la derniere en date : le CRCA.
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Situé au coeur de I’Université Toulouse 1 Sciences Sociales et membre du réseau national des
IAE, I'l|AE Toulouse fait partie des 5 premiers IAE créés en 1955 pour développer la recherche
et la formation supérieure en sciences de gestion au sein des Universités. Il est aujourd’hui
devenu un pdéle d’excellence majeur pour la formation des cadres avec 70 enseighants-
chercheurs, 350 intervenants professionnels et 16 000 diplédmés. L'|AE Toulouse forme chaque
année 2 000 étudiants et cadres grace a 30 programmes de Licences et Masters en Sciences
de Gestion, dispensés en formation initiale et continue.

Comptabilité-contréle, finance, marketing, gestion des ressources humaines et stratégie sont
enseignés dans le cadre de formations professionnalisées. La pédagogie, l'ouverture a
l'international et l'intégration de professionnels de haut niveau sont adaptés aux objectifs de
chaque diplébme et concourent au succes de I'|AE aupres des étudiants et des entreprises.
L’IAE Toulouse dispose de plusieurs chaires financées par les entreprises, notamment Pierre
Fabre Dermo-Cosmétique, Airbus, SFR, BVA et le Groupe Merlane et d’un réseau de 16 000
diplédmés. L’IAE Toulouse a obtenu le label QUALICERT, garantissant la qualité des services
offerts aux étudiants et aux entreprises.
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